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Evaluation der vom Bund geforderten Berufsschauen

Ergebnisse und weiteres Vorgehen

1 Ausgangslage und Evaluationsgegenstand

Berufsschauen bilden einen wichtigen Pfeiler des Informationsangebots zur Unterstiitzung der Be-
rufswahl. Gemeinsam getragen von Wirtschaft und Kantonen bieten regionale Berufsschauen eine
Plattform, auf der vor allem Berufsverbande und kantonale Fachstellen die Vielfalt und Qualitat der
Berufsbildung aufzeigen. Schilerinnen und Schiler, Lehrpersonen, Eltern und weitere Bildungsinte-
ressierte konnen sich an Berufsschauen Uber das Ausbildungsangebot in verschiedensten Berufen,
berufliche Karrierewege und Weiterbildungsmdoglichkeiten informieren.

Auf Basis des Berufsbildungsgesetzes (BBG) kann der Bund die Durchfiihrung von Berufsschauen als
besondere Leistung im 6ffentlichen Interesse mit Beitragen unterstiitzen (Art. 55 Abs. 1 Bst. b BBG;
Forderung von Information und Dokumentation). Die Richtlinie tiber die Gewahrung von Bundesbei-
tradgen halt die Bedingungen fest, unter denen solche Vorhaben unterstiitzt werden kdnnen und sieht
einen Modus zur Berechnung der finanziellen Unterstitzung vor. Mit der Durchfiihrung der Evaluation
durch externe Fachpersonen entsprach das SBFI einem Auftrag der eidgendssischen Berufshildungs-
kommission EBBK aus dem Jahre 2008, die vom Bund fur Berufsschauen eingesetzten Mittel auf ihre
Wirksamkeit hin zu prifen.

2 Evaluationsauftrag

Das SBFI erteilte der Firma Landert Bragger Partner den Auftrag zur Durchfiihrung der Evaluation, der
insbesondere die folgenden Punkte umfasste:

- Uberprifung von Zielerreichung und Wirtschaftlichkeit der Berufsschauen

- ldentifizierung von Verbesserungsmaoglichkeiten hinsichtlich der regionalen Koordination und
Zusammenarbeit von Berufsschauen und Identifizierung von Best-Practice-Beispielen

- Prifung, inwiefern die geférderten Berufsschauen den Anforderungen an die Férdermass-
nahmen des Bundes entsprechen

- Prifung, inwiefern sich die Berechnungsmodelle fir die Férderung von Berufsschauen eignen

Zur Evaluation wurde eine Begleitgruppe gebildet mit Vertreterinnen und Vertretern der Kantone, der
Wirtschaft, der Organisatoren von Berufsschauen aus den drei Sprachregionen sowie des SBFI.
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3 Resultate

Die vom Bund geforderten Berufsschauen erhalten von den befragten Zielgruppen gute bis sehr gute
Noten. Gemass den Evaluatoren kénnen die Jugendlichen vom Besuch einer Berufsschau sehr profi-
tieren. Entscheidenden Einfluss auf Nutzen und positive Wirkung hat die zweckmassige Vor- und
Nachbereitung des Besuchs durch die Lehrpersonen. Eine individuelle Begleitung von leistungs-
schwécheren Jugendlichen oder ein nochmaliger Besuch der Berufsschau in Begleitung der Eltern
verstarken die positive Wirkung zusatzlich.

Das Engagement der involvierten Berufsverbande sowie kantonaler, an der Nahtstelle | tatiger Akteu-
re ist sehr gross. Dabei bleibt die optimale Nutzung der zeitlich und raumlich eingeschréankten Messe-
présenz eine stete Herausforderung. Oft unterstiitzen Tragerschaften die Aussteller, indem sie bei-
spielsweise mit Aussteller-Workshops und eigenen Evaluationen bestrebt sind, die Qualitat des
Kontakts zwischen Ausstellenden und Besuchenden kontinuierlich zu verbessern.

Die Evaluation zeigt weiter, dass fir die Organisation der geférderten Berufsschauen eine verlassliche
und eingespielte Zusammenarbeit zwischen den involvierten Vertretern von Wirtschaft und Kantonen
besteht. Die Koordination unter den Veranstaltern funktioniert, bietet aber noch Potenzial, um gegen-
seitig von positiven Erfahrungen profitieren zu kénnen.

Die Forderung der Berufsschauen durch den Bund fiihrt gemass den Evaluatoren vor allem zu einer
erhéhten Stabilitat in der Budgetierung sowie zu grésserer Planungssicherheit. Gleichzeitig ermoglicht
die finanzielle Unterstitzung teilnehmenden Berufsverbanden, ihre Berufe im Rahmen einer professi-
onellen Messeumgebung zu relativ bescheidenen Kosten zu prasentieren.

4 Weiteres Vorgehen

Das SBFI trifft Massnahmen, um die verschiedenen Zielgruppen tber die spezifischen Empfehlungen
zu informieren, die die Evaluatoren an sie richten.

Gestutzt auf die Resultate und Empfehlungen der Evaluation wird das SBFI die Initiative fir ein Erfah-
rungstreffen der Berufsschauen ergreifen. Damit soll den vom Bund gefdrderten Berufsschauen er-
maoglicht werden, von den Erkenntnissen aus der Evaluation optimalen Nutzen zu ziehen und sich mit
anderen Tragerschaften tUber ihre Erfahrungen und Best-Practice-Beispiele auszutauschen.

Das SBFI nimmt die Empfehlungen der Evaluatoren zur Bemessung der Foérderbeitrdge zur Kenntnis.
Die Resultate der Evaluation zeigen, dass die heutige Formel zur Berechnung des Sockelbeitrags ein-
fach zu handhaben ist, die Forderbeitrage eine hohe Planungssicherheit in der Budgetierung bieten
und der Berechnungsmodus den Trégerschaften gentigend Spielraum lasst. Aus Sicht des SBFI
drangt sich deshalb keine Anderung des Berechnungsmodus auf. Der Vorschlag, die Férderung von
zusatzlichen Leistungen inhaltlich weiterzuentwickeln, soll hingegen gepruft werden.
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