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09:40 — 10:00
10:00 — 10:20
10:20 — 10:40
10:40 — 11:00

11:00 — 11:50

11:50 — 12:15

12:15 - 13:30

13:30 — 14:00
14:00 — 14:30

14:30 — 15:15

Erfahrungsaustausch eidg. Prufungen

Aktuelles aus dem SBFI

Prufungsdurchflhrung: Aspekte der Subventionierung
«Wer lehrt, pruft nicht.»: Das Prinzip kurz erklart

Pause

Erfahrungsaustausch in Gruppen: «Wer lehrt, pruft nicht.»
Parallel: Fragestunde Rechtsdienst und Subventionierung
Zusammenfassung der Gruppendiskussionen im Plenum
Stehlunch und Austausch

Erfahrungsberichte: Digitalisierung der Prufungsadministration
Schweiz. Vereinigung fur Fihrungsausbildung SVF
EIT.swiss

Fragen und Austausch im Plenum

R. Nobs (HBB)
Ph. Theiler/ M. Gutzwiller/ J. Bielmann (FPF)

H. Schrieverhoff (HBB)

Alle
Team FPF / Martina Pfister (Rechtsdienst)

Projektverantwortliche HBB

Daniel Gemperle

André Sollberger



Wichtige Hinweise

 Referate sind dieses Jahr alle deutsch und werden auf
Franzosisch simultan ubersetzt.

« Kopfhorer primar fur die Franzdsisch sprechenden reserviert.

* Prasentationen deutsch auf Leinwand und seitlichen Screens,
Franzosisch nur auf Leinwand.

 Platze vorne rechts fur Latins reserviert.
* Gruppennummer auf der Namenskarte
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Schweizerische Eidgenossenschaft Eidgendssisches Departement fur
Confédération suisse Wirtschaft, Bildung und Forschung WBF
Confederazione Svizzera Staatssekretariat fiir Bildung,
Confederaziun svizra Forschung und Innovation SBFI

Aktuelles aus
dem SBFI

Ramona Nobs

Leiterin Ressort Hohere
Berufsbildung, SBFI

ERFA BP/HFP, 11. Mai 2023




+ Agenda

« Zahlen eidgendssische Prufungen
« Subjektfinanzierung

* Positionierung HF



Zahlen zu den
eidgenossischen
Prufungen



+ Anzahl Prufungsordnungen

Stand April 2022:
« 450 eidgendssische Prufungen
- 284 Berufsprufungen
- 166 hohere Fachprufungen

* Revisionen: ca. 20 Revisionen pro Jahr

* Neuerarbeitungen: ca. 5-7 neue Prufungsordnungen pro
Jahr

« Aufhebungen: ca. 4-6 Aufhebungen pro Jahr
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Kandidierende an eidg. Prufungen

25000

20000

15000

10000

5000

Kandidierende BP und HFP 2013-2022

Berufsprufungen

_

Hohere Fachprifungen

/\

e —

2013

2014 2015

= Kandidierende BP

T

~_—~

2016 2017

== Fachausweise

2018 2019

e Kandidierende HFP

2020

e Diplome

2021

2022



Berufliche Situation von
Absolvierenden

Standardisiertes monatliches Bruttoerwerbseinkommen:
(Median, Kohorte mit Abschluss 2016)

Eidg. . .

vor Abschluss 5'800.- 7’100.- 4’900.-
1 J. nach , : ,
Abschluss 6°'800.- 8°500.- 6°500.-
o [EG 7'700.- 9'400.- 7'300.-

Abschluss

Quelle: BFS — Erhebung zur héheren Berufsbildung (eHBB), 2023



Berufliche Situation von
Absolvierenden

Anteil Absolvent/innen in Fuhrungspositionen

Eidg. . :

vor Abschluss 29% 47% 14%
1 J. nach o o o

Abschluss AT 62% 33%

. b (2L 47% 63% 38%

Abschluss

Quelle: BFS — Erhebung zur héheren Berufsbildung (eHBB), 2023



-+ Wert auf dem Arbeitsmarkt

Tiefste Arbeitslosigkeit

Erwerbslose gemass ILO
20%

10% ﬁ—ﬁ_
N ‘

p—— p———
0% | | — VRS H BB
2003 2006 2009 2012 2015 2018 2021
== Obligatorische Schule = hohere Berufsbildung
== Sekundatstufe II: Berufsbildung Hochschule

Sekundarstufe II: Allgemeinbildung

2010: Bruch der Zeitreihe
2021: Bruch der Zeitreihe aufgrund einer Anpassung der Erhebungsmethode
und des Erhebungsinstruments.

Genauigkeit der Schatzungen: die 95%-Vertrauensintervalle schwanken weniger als + 2,1
Prozentpunkte (Erwerbstatige) und + 1,1 Prozentpunkte (Erwerbslose) um die Schatzwerte.

Quelle: BFS — SAKE © BFS 2023

10
Quelle: SAKE, Arbeitsmarktstatus 1996-2022, Link.


https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/bildung-wissenschaft/bildungsindikatoren/themen/wirkung/arbeitsmarktstatus.html
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Wert auf dem Arbeitsmarkt

Ausserst begehrt auf dem Arbeitsmarkt

— " HBB
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Quelle: BFS — SAKE

© BFS 2023

Quelle: SAKE, Arbeitsmarktstatus 1996-2022,

1"


https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/bildung-wissenschaft/bildungsindikatoren/themen/wirkung/arbeitsmarktstatus.html
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Hohe Zufriedenheit bei Absolvierenden

Eidgenossische Fachausweise

15 Bildung und Wissenschaft

Anzahl Priifungskandidatinnen

und -kandidaten

w?
0..0080¢

¥

Wiirden noch einmal
die gleiche Wahl treffen...

16542 87% 68%

/\ DDD
davon haben I IL/H b DD 0
bestanden ’

_I 2 5 9 7 gleiche Ausbildung gleicher Ausblldungsanbieter

Quelle: BFS — Erhebung zur héheren Berufsbildung, 2022

Eidgenossische Diplome

15 Bildung und Wissenschaft

Anzahl Prifungskandidatinnen Wiirden noch einmal
und -kandidaten die gleiche Wahl treffen...

%3516 & 87% 70%

Yrorte . e
davon haben l m DDD
bestanden -

2449 gleiche Ausbildung gleicher Ausblldungsanbleter

12



Bundesbeitrage fur
vorbereitende Kurse auf
eidgenossische
Prufungen
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Subjektfinanzierung

 (Gesuchsarten:

* Beitragsgesuch
« Antrag auf Teilbetrage

* 50% der Kosten konnen rickvergutet werden

* Hochstbeitrage:

Berufspriufung CHF 9500
Hohere Fachprufung CHF 10’500

CHF 19°000
CHF 21°000

14



Anzahl Beitragsgesuche 2018 - 2022
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+ Anzahl Beitragsgesuche pro Monat 2018 - 2022
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O Anzahl Beitragsgesuche pro Monat 2022

3500 3’190 (19%)
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O Anzahl Antrage auf Teilbeitrage 2018 - 2022
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Eingereichte vs. genehmigte Gesuche

und Antrage
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Anzahl Kandidierende an eidg.
Prufungen — Anzahl Gesuche
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Ausbezahlte Betrage pro Jahr 2018 - 2022

CHF 100'000'000.00

CHF 80'000'000.00

CHF 60'000'000.00

CHF 40'000'000.00

CHF 20'000'000.00

CHF 0.00

CHF 44 Mio.

CHF 7.5 Mio. I
—

2018

2019

CHF 61 Mio.

2020

CHF 98 Mio.

2021

CHF 108 Mio.

2022

21



-+ Durchschnittlich ausbezahlter
Betrag pro Gesuch 2018 - 2022

CHF7'000

CHF6'140 CHF6'200

CHFE'000 CHF5'611
CHF5'000 CHF4'818
CHF4'000 CHF3'670
CHF3'000
CHF2'000
CHF1'000
CHF-

2018 2019 2020 2021 2022




L+ Anzahl Kursanbieter und Kurse
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Fazit

2022 wurden...

rund 17°400 Gesuche und Antrage eingereicht

Davon wurden 16’300 genehmigt

108 Millionen Schweizer Franken ausbezahlt
durchschnittlich gut CHF 6’200 pro Gesuch ausbezahlt

24



Positionierung Hohere
Fachschulen

Stand der Arbeiten

25



2019

2020

2021

2022

Stand Projekt «Positionierung Hohere Fachschulen»

* 11.03.2019: Annahme Mo 18.3392 (WBK-N) «Hohere Fachschulen. Profil starken, Qualitat sichern,
Parlament  Attraktivitat steigern» und Mo 18.3240 (Fetz) «HOhere Fachschulen starken»

* Initiative «Berufsbildung 2030»: Auslegeordnung zur Positionierung der Hoheren Fachschulen aus Sicht der
Analyse HF-Akteure (2019-2020):
HF-Akteure « Ergebnis: econcept Bericht: Analyse und Vorschldge von Massnahmen sowie ihren Auswirkungen

Analyse: °* WBF-Projekt «Positionierung Hohere Fachschulen»

Bildungs-  Ergebnis: Zwischenbericht SBFI mit Analyseergebnissen und Handlungsbedarf
system

8i3k%33i‘t)” « Fortsetzung Analysen (Finanzierung, Governance, Profil)
][;Jang:na/z- * Breite Diskussion von Grundsatzfragen und Massnahmen (Arbeitstagungen)
Mass- * Ergebnis: Bericht SBFI mit systemkonformen Massnahmenpaket

nahmen Spitzentreffen
Berufsbildung

2023

Mass-

nahmen | « In enger Zusammenarbeit mit der TBBK, entlang der Zusténdigkeiten je Massnahme: Umsetzung planen,
ntwickeln| \varianten entwickeln, Auftrdge adressieren, Akteure zielgerichtet in die weiteren Arbeiten einbeziehen

ms¢letze * Ziel: Konkrete Massnahmen fir die politische Entscheidfindung unterbreiten 26




Eckwerte Spitzentreffen vom November 2022

Das System der Hoheren Fachschulen wird nicht in Frage gestellt
« Keine Annaherung ans Hochschulsystem, Vermischung vermeiden

» Fokus der Starkung: Erhohung Bekanntheit, Sichtbarkeit und
Ansehen

- Systemkonformes Massnahmenpaket

- Gesamte héhere Berufsbildung muss in Uberlegungen einbezogen
werden

27
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Systemkonforme Massnahmen

‘ Starkung der Institution: Bezeichnungsrecht/-schutz

‘ Starkung der Abschlusse: Prufung von erganzenden attraktiven Titeln

Starkere Zusammenarbeit zwischen FH und hoherer Berufsbildung:
Verbesserung der Durchlassigkeit und Abstimmung der Bildungsangebote

und starkerer Einbezug der Bildungsanbieter in die Governance

‘ Kommunikations- und Marketingmassnahmen
28

‘ Optimierung der Rahmenbedingungen: Prufung der heutigen Finanzierung




+ Bezeichnungsrecht/-schutz «<Hohere Fachschule»

Stirkung der Institution: Bezeichnungsrecht/-schutz

« Beschluss Spitzentreffen: Verankerung eines -
Bezeichnungsschutzes des Begriffs «Hohere Fachschule» |

Stiarkung der Abschliisse: Priifung von erganzenden attraktiven Titeln

« Zielsetzung:

— Erhohung der Sichtbarkeit und Bekanntheit der HF
als Institution

— Unmittelbarer Arbeitsmarktbezug darf nicht gefahrdet werden

— Bildungsgange sollen weiterhin im Vordergrund stehen. Eine
institutionelle Akkreditierung wurde von den Verbundpartnern
ausgeschlossen

— Keine Bereinigung der Anbieterstruktur

* Vorgehen 2023: Entwicklung und Prufung von Varianten

- Umsetzungsvorschlag des SBFI 29



L+ Titelzusatze fiir die HBB-Abschllisse

o
:'rr

Stirkung der Institution: Bezeichnungsrecht/-schutz

« Beschluss Spitzentreffen: Prifung von erganzenden | | iy
Titeln fur die HBB-Abschlusse mit dem Signal
«Tertiaritat», namentlich «Professional Bachelor» /
«Professional Master»

Kommunikations- und Marketingmassnahmen

* Vorgehen 2023: Entwicklung und Prufung von Varianten
fur alle HBB-Abschlusse:

- Umsetzungsvorschlag des SBFI

30
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Schriftliche Konsultation

vom 6. April 2023 - 24. Mai 2023
via TBBK

Informationen auf Deckblatt zur Konsultation
Beantwortung der Fragen

Direkt vom SBFI| begrusst werden K-HF, ODEC und swissuniversities

31



+ Fahrplan ab 2023

Umsetzung
Massnahmenpaket

Anpassung BBG
Bezeichnungsrecht

Titelzusatze

Sofern nétig:

Anpassung BBV

Dialogforum:;
Konsultation

Information v
Akteure
Bericht
Spitzentreffen
TBBK Spitzentreffen . Entscheidung A

32
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Weitere Informationen

Projekt allgemein:
Positionierung der Hoheren Fachschulen (admin.ch)

Dritter Teilbericht zur Finanzierung:
strukturelle merkmale hf system bericht 2023 de.pdf

Dialogforum HF: Dialogforen (tbbk-ctip.ch)

33


https://www.sbfi.admin.ch/sbfi/de/home/bildung/bwb/hbb/hoehere-fachschulen/positionierung-hf.html
https://tbbk-ctfp.ch/de/organisation/dialogforen
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