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Resume de la journee de travail du 29 mars 2022



Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Thema: Die hoheren Fachschulen als Institution und ihre Abschlusse

Grundsatzfrage: Inwieweit soll die Starkung der Positionierung der HF eher

bei den Institutionen oder bei den Abschllssen priorisiert werden?

Diskutierte Massnahmen:

Bezeichnungsschutz fur «<Hohere Fachschule»

Institutionelle Anerkennung und / oder Akkreditierung der Schulen
Einfuhrung eines Bachelor-Titels

Pragnantere Formulierung der HF-Titel «Dipl. ... HF»

Eidg. Diplom mit CH-Wappen und Unterzeichnung Bund

Arbeitstagung 29. Marz 2022
Journée de travail du 29 mars 2022

Theéeme : les écoles supérieures en tant qu’institutions et leurs dipldmes

Question fondamentale: Dans quelle mesure le renforcement du positionnement des
ecoles supérieures doit-il étre priorisé au niveau de l'institution ou a celui des diplémes ?

Mesures discutées :

Protection de l'appellation « écoles supérieures »

Reconnaissance institutionnelle et / ou accréditation des écoles
Introduction d’un titre de bachelor

Formulation plus parlante des titres « dipldbmée / diplomé ES ».

Diplébme fédéral avec armoiries suisses et signature par la Confédération
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Confédération suisse BezeiChnunQSSCh Utz

Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra PrOteCtion de I’appellation

Konsens: Consensus:
» als Minimalstandard mehrheitlich begrusst » Majoritairement saluée comme standard minimal
Dissens / weiterer Klarungsbedart: Dissensions / besoin de clarifications supplémentaires :

» Knupfung des Bezeichnungsschutzes an Minimalstandards, die eine HF > Lier la protection de la désignation a des normes minimales qu'une ES
als Institution erfallen muss (Verlinkung zur institutionellen Akkreditierung) doit remplir en tant qu'institution (lien avec l'accréditation institutionnelle).

» Auswirkungen auf die Heterogenitat der Bildungsanbieter > Effets sur I'hétérogénéité des prestataires de formation
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Confederation suisse Institutionelle Akkreditierung bzw. Anerkennung

Confederazione Svizzera

Accreditation institutionnelle et/ou reconnaissance

Konsens: Consensus:
» Umfassende institutionelle Akkreditierung ohne Rahmenlehrplane nicht » Pas d’accréditation institutionnelle complete et sans plan d’études cadre
erwunscht (PEC)
» Einbezug der OdA sichert die Arbeitsmarktnahe » L’inclusion des OrTra garantit la proximité avec le marché du travail
» Anerkennung bzw. Akkreditierung durch Kantone nicht gewuinscht » Pas d’accréditation institutionnelle par les cantons
Dissens / weiterer Klarungsbedart: Dissensions / besoin de clarifications supplémentaires:
> Kiriterien bei gleichzeitiger Akkreditierung der Institution und Anerkennung > Criteres en cas d'accréditation institutionnelle couplée a la reconnaissance
des Bildungsgangs mit Blick auf de la filiere de formation, eu égard a
» Aufwand und Komplexitat der Verfahren » la complexité des procédures
» Auswirkungen auf Heterogenitat der Anbieterstruktur > les effets sur I'hétérogenéité de la structure des prestataires

» Mogliche Rolle der OdA bei Akkreditierung der Bildungsanbieter » Roéle possible des OrTra dans I'accréditation des prestataires de formation
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Confecération susse Eidgenossisches Diplom

Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra Dipléme fédéral

Konsens: Consensus :

» Wappen auf Diplom HF wird nicht gewlnscht unter den daftr notwendigen » L’ajout des armoiries fédérales sur les diplbmes ES n’est pas souhaitée
Voraussetzungen. aux conditions que cela nécessiterait

» Massnahme wird nicht als prioritar erachtet » Mesure considerée comme non prioritaire

Dissens / weiterer Klarungsbedarf : (---) Dissensions / besoin de clarifications supplémentaires : (---)
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Confederaziun svizra

Konsens: Consensus :
» Professional Bachelor wird von der Berufsbildungswelt mehrheitlich » Le bachelor professionnel est majoritairement soutenu par le monde de la formation
unterstutzt professionnelle

> Ziele: hohere Reputation/Prestige, tertiares Signal ohne Akademisierung > Objectifs : augmenter réputation et prestige, signaler le degré tertiaire mais sans

academisation
Dissens / weiterer Klarungsbedarf :
> Geschiitzter Titel analog den Titeln in der Landessprache oder Dissensions / besoin de clarifications supplémentaires :
nichtgeschutzte TitelUbersetzung » Titre protegé comme les titres dans les langues nationales ou traduction non protégee
» Umgang mit Funktionsbezeichnung beim «Professional Bachelor» » Deésignation de la fonction et formulation « bachelor professionnel »

» Einbezug der eidgenodssischen Prafungen » Inclusion des examens fédéraux
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- e Erste Schlussfolgerungen / Premieres conclusions
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* Bezeichnungsschutz «Hohere Fachschule» » Protection de I'appellation « écoles supérieures »
Klaren & weiterverfolgen Clarifier & poursuivre
« Schlanke inst. Akkreditierung unter Beibehaltung RLP und Anerkennung BG « Accréditation instit. « simple » avec PEC et reconnaissance des filieres
* Professional Bachelor « Bachelor professionnel
* Rolle der OdA bei den Akkreditierungsverfahren  ROole des OrTra dans le processus d’accréditation
Eidgendossisches Diplom * Dipléme fédéral
« Umfassende institutionelle. Akkreditierung ohne RLP » Accreditation institutionnelle complete sans PEC
» Institutionelle Akkreditierung durch Kantone » Accreditation institutionnelle par les cantons

« Alternative Titelvarianten zum Professional Bachelor » Autres titres possibles que bachelor professionnel
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O Contion s Profil: Architektur der Bildungsgange

Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra Profil : architecture des offres de formation

EBA
5% 2%
32% 8 8
EFZ EFZ 12%
EFZ EFZ 7 7
Situation E Situation F 6 6
5 :
33%
EFZ % 4 4
EFZ 3 51 3
2 2
Quelle: ecoplan, Auswertung der Befragung der Bildungsanbieter
und Tragerschaften, 2022. 1 1
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Positionierung hohere Fachschule / Positionnement des écoles supérieures

Auswertung der Befragung der Bildungsanbieter und Tragerschaften /
Analyse des résultats de I'enquéte menée aupres des prestataires de formation et des organes responsables

Philipp Walker, Simon Blchler




Hintergrund der Befragungen Contexte de I'enquéte

» Ziel der Befragung: Grundlagen zur Positionierung der * L'objectif de I'enqueéete: Bases pour le positionnement
Bildungsgefasse der hoheren Berufsbildung des offres de la formation professionnelle supérieure
* Online-Befragung vom 21.01.2022 bis 11.03.2022 * L'enquéte en ligne du 21.01.2022 au 11.03.2022..
* Rucklauf * Taux de réponse
* Organisationen der Arbeitswelt OdA als Trager * Organisations du monde du travail OrTra en tant qu‘organes

responsables

0 50 100 150 200 250 300 350 rAnzahl versandte 0 50 100 150 200 250 300 350 -1 Nombre d’invitations

Einladungen envoyées
0/ A
27%; 82 307 Agtzviglrtgtrj]sgewertete 27%: 82 307 L\lec;z\ebsre de reponses
° Bildungsinstituticnen ¢ InStitUtionS de formation
0 50 100 150 200 250 300 330 ;) Anzahl versandte 0 50 100 150 200 250 300 350 Nombre dinvitations
Einladungen envoyeées
46%; 109 238 Anzahl ausgewertete 46%; 109 238 Nombre de réponses
Antworten

recues



Anpassungsbedarf im aktuellen System
Besoins d'ajustement dans le systeme actuel

Die heutigen Abschlusse/Gefasse der La structure actuelle de la formation
HBB decken die Bedurfnisse der professionnelle supérieure couvre les
Wirtschaft ab besoins de I'économie
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Kompetenzprofil der hoheren Berufsbildung aus Sicht der OdA
Profil de competences de la formation professionnelle supérieure du point de vue des OrTra

Fach- , Prozess oder
Projektverantwortung
Responsabilité

Fuhrungskompetenzen Keine technique, de Teamleitung Abteilungsleitung Geschaftsleitung
Compétences de direction aucun processus ou de projet  Direction d’équipe Direction de departement Direction d’entreprise
BP / EP 32% 71% 64% 22% 5%
HFP / EPS 6% 48% 55% 71% 52%
HF / ES 10% 57% 53% 62% 33%
Bachelor FH / Bachelor des hautes écoles 14% 43% 34% 59% 48%
- : generalistisch eher generalistisch weder noch eher spezifisch spezifisch

Fach E L - o

achwissen / Expertise généralistes plutdt généralistes Ni 'un ni l'autre plutdt spécifiques spécifiques
BP / EP

11% 14% 3% 47 % 41%

HRaSE 13% 24% 6% 37% 48%
Bachelor FH / Bachel N < ol 28% 28% 10% 35% 20%

achelor achelor des hautes écoles 30% 339/, 9, 19%, 26%

- - Eher geringe weder noch
: Geringe / faible eher hohe (y

Autonomie ° Plutét faible Ni I'un ni l'autre olutdt élevée Hohe / elevee
BP / EP 1% 25% 12% 53% 15%
HFP / EPS 0% 9% 6% 43% 59%
HF / ES 0% 14% 15% 49% 36%
Bachelor FH / Bachelor des hautes écoles 2% 18% 16% 33% 47%




Kompetenzprofil der hdheren Berufsbildung aus Sicht der Bildungsanbieter
Profil de competences de la formation professionnelle supérieure du point de vue

Fach- , Prozess oder

des prestataires de formation Projektverantwortung
) Responsabilité | |
Fuhrungskompetenzen Keine technique, de Teamleitung Abteilungsleitung Geschaftsleitung
Competences de direction aucun orocessus ou de projet  Direction d’equipe Direction de departement Direction d’entreprise
BP / EP 37% 78% 44% 8% 4%
HFP / EPS % 58% 95% 68% 29%
AF / ES 8% 70% 67% 75% 36%
Bachelor FH / Bachelor des hautes ecoles 17% 69% 65% 53% 299,
: : generalistisch eher generalistisch weder noch eher spezifisch spezifisch
Fach E . - .
achwissen / Expertise generalistes plutdt généralistes Ni 'un ni lautre plutot spécifiques spécifiques
BP / EP 5% 14% 4% 39% 51%
HFP /EPS 2% 13% 5% 47% 55%
HF / ES 27% 47% 3% 45% 15%
Bachelor FH / Bachelor des hautes écoles 28% 38% 21% 17% 14%,
- - Eher geringe weder noch
. Geringe / faible eher hohe (o
Autonomie ° Plutét faible Ni I'un ni l'autre plutét élevée Hohe / elevee
BP /EP 5% 37% 29% 27% 5%
HFP /EPS 2% 5% 18% 51% 42%
HF/ES 0% 8% 13% 62% 42%

Bachelor FH / Bachelor des hautes écoles 3% 21% 17% 49% 3920/



Struktur der hoheren Berufsbildung
La structure de la formation professionnelle supérieure

Nur eidgenossische Prufungen, kein

Uniquement examens fedéraux,
Bildungsgang HF

pas de filieres de formation ES

Plus d'examens fédéraux, moins
de filieres de formation ES

Environ la méme répartion entre
examens federaux et filieres de...

Plus de filieres de formation ES,
moins d’examens fédéraux

Uniquement filieres de formation
ES, pas d’examens federaux

Aucune offre de la formation
professionnelle supeérieure

2'}% 2'}%

Vermehrt eidgenossische
Prufungen, weniger Bildungsgang..

Etwa gleicher Mix zwischen

o
eidgendssischen Priifungen und.. 43%

43%
Vermehrt Bildungsgang HF, weniger

eidgenossische Prufungen

Nur Bildungsgang HF, keine
eidgenossischen Prufungen

Verzicht auf Bildungsangebote der
HBB

Autres idees

Andere Vorstellung




Grunde fur die Wahl des Bildungsgetasses
Raisons du choix de |I'offre de formation
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Nicht-Formale Weiterbildung als Konkurrenz

La formation continue non formelle en tant que concurrence

Konkurrenz mit CAS, DAS, MAS
Concurrence avec CAS, DAS, MAS

%

Konkurrenz mit CAS, DAS, MAS
Concurrence avec CAS, DAS MAS g9,

80%
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Anpassungsbedarf im aktuellen System
Besoins d'ajustement dans le systeme actuel

Es sind neue alternative De nouvelles offres alternatives
Gefasse fur die HBB notwendig sont necessaires pour la formation
professionnelle supérieure

100%
100%
0] - 1 o) 0)
2802 70 19% 0% | 19% 19%
0
709 | 0% B0% 0%
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602/0 20% 60% | 20%
50 OA) - 11% 50% | 11%
40 OA> 259/ 40% | 25%
30% 27% 30% 27%
10% 10%
0% 5% 0% 15%
Bildungsanbieter 3 OrTra Prestataires
m stlmme nlcht ZU stimme eher nicht zu stimme eher zu de formation

m Désapprouve Desapprouve plutot
®m Approuve Ne sait pas

Approuve plutot
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DIE FUNKTIONSWEISE VON

LE FONCTIONNEMENT DES
HOCHSCHULEN

HAUTES ECOLES

LAURENT DUTOIT

LAURENT DUTOIT
POSITIONIERUNG HOHERE FACHSCHULEN -

POSITIONNEMENT DES ECOLES

SUPERIEURES - WORKSHOP 2 WORKSHOP 2
24.05.2022 24.05.2022
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SOMMAIRE INHALT

Anforderungen an die Hochschulbildung

Vom FHSG zum HFKG

Einige Worte zur HES-50

Zulassung von Absolventen/-innen HF (an der HES-S0)
Herausforderungen

Processus de Bologne et espace de 'Enseignement supérneur
europeen

De la LHES a la LEHE

Quelgues mots sur la HES-S0

Admission des dipldmeé-es ES (a la HES-50)
Des enjeux
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EXIGENCES DE ANFORDERUNGEN AN
L'ENSEIGNEMENT DIE

SUPERIEUR HOCHSCHULBILDUNG
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Etre une haute école, c’est... Eine Hochschule zu sein, bedeutet...
« Enseignant- « Lien recherche « ESG * Lehrende / » Link Forschung « ESG
chercheur + Cadre de * Multi-enjeux Forschende + Qualifikations- * Multi-Challenge
« Fonds de tiers qualification * Drittmittel rahmen
* Infrastructure * Approche * Infrastruktur * Kompetenz-
« Innovation compétence * Innovation Ansatz
« Reléve * Innovation « Nachwuchs * Innovation

L Hes L Hes



Etre une haute école, c’est...

L

L]

Mise en ceuvre d'une approche de la formation sur des cycles: bachelor, master, doctorat
Differentes appellations selon les pays en Europe, ainsi que différentes durees:
- Bachelor: 180 a 240 ECTS
- Master: 60 a 120 ECTS (exception Médecine)
Cadre européen de qualification = ngf.ch
Rdéle des ENIC/NARIC: importance des dispositifs d'admission (Convention de Lisbonne)
Mangue d'integration entre le processus de Bologne et le processus de Copenhague
Les cycles courts de I'enseignement superieur en Europe
Relation Enseignement/Recherche 2 marqueur de I'enseignement supérieur

Hes

Eine Hochschule zu sein, bedeutet...

+ Umsetzung eines zyklischen Bildungsansatzes: Bachelor, Master, Doktoraf

Unterschiedliche Bezeichnungen in den europdischen Landern und unterschiedliche Dauer:
- Bachelor: 180 bis 240 ECTS
- Master: 60 bis 120 ECTS (Ausnahme Medizin)

« Europaischer Qualifikationsrahmen = ngf.ch

+ Rolle von ENIC/NARIC: Bedeutung von Zulassungsregelungen (Lissabon-Konvention)

+ Mangelnde Integration zwischen dem Bologna- und dem Kopenhagen-Prozess

+  Kurze Zyklen der Hochschulbildung in Europa

+ Die Beziehung zwischen Lehre und Forschung = als Kennzeichen der Hochschulbildung

L

L Hes



Besondere Herausforderungen

Des enjeux specifiques . Autonomic

+ Autonomie » Mehr Verantwortung for die Institutionen
» Responsabilité accrue sur les institutions « Institutionelle Akkreditierung vs. Programmakkreditierung

« Accreditation institution vs Accreditation de programme » Ein sehr unterschiedlicher Ansalz, der eine eigene Qualitatsstruktur erfordert
# Une approche trés différente et qui demande une structure qualité propre « Schutz der Titel

« Protection des titres # Autonomie und Akkreditierung haben den eidgendssischen Titelschutz fur Fachhochschulen
» Lautonomie et 'accréditation ont supprime la protection fédérale des fitres des HES abgeschafft

» Admission * Zulassung

» Maturitatsniveau fir die Kontinuitat des Studiums

« Anerkennung auf europaischer und internationaler Ebene
» Bachelor ist nicht das Zauberwort
#» Bedeutung des Zulassungsprozesses

Mindestdauer des Studiums

» Adéquation avec le niveau de la maturité pour la continuité des études

Reconnaissance au niveau europeen et international
» Le bachelor n'est pas le mot magique
# |mportance des processus d'admissions
# Dela durée minimale des études
Ld

L

Des accréditations r Akkreditierung
# Des cadres de qualification de I'Enseignement superieur - Qualifikationsrahmen fur die Hochschulbildung
L. > Delarecherche Hes L. » Forschung Hes
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DE LA LHES A LA LEHE VON FHSG ZUM HFKG
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Un changement majeur: I'autonomie des hautes ecoles

L]

Passage d'une accréditation de filiere par 'OFFT/SEFRI a I'accréditation institutionnelle
(quelgues exception LFSAN; CDIP)

=< Autonomie du portefeuille
= Fin de la protection fédérale des diplémes (Bachelor, Master, MAS et EMBA)

= Travail accru en termes de reconnaissance generale avec les autres institutions suisses
{Ordonnance sur la coordination de |'Enseignement dans les hautes écoles) et étrangéres
(compliance avec les regles européennes et internationales)

Ce passage est possible par le fait d'une atteinte d'une taille critique institutionnelle importante et
du passage d'une centaine d'écoles vers 7 HES. Il estimpossible d'imaginer ce changement
avec un volume important d'institutions tant les compromis nécessitent déja du temps.

Transfert de responsabilité et nécessité des processus de qualité interne et des capacités de
reporting- unité qualiteé et unite statistique.

Hes

Eine wichtige Anderung: die Hochschulautonomie

« Ubergang von der Studiengangsakkreditierung durch das BBT/SBEF| zur institutionellen
Akkreditierung (einige Ausnahmen: GesBG, EDK)

= Portfolio-Autonomie
= Ende des eidgendssischen Schutzes der Abschlisse (Bachelor, Master, MAS et EMBA)

= Arbeit in Bezug auf die allgemeine Anerkennung mit anderen schweizerischen
(Verordnung Uber die Koordination der Lehre an den Hochschulen) und auslandischen
Institutionen (Einhaltung der europaischen und internationalen Vorschriften)

+ Dieser Ubergang ist moglich durch das Erreichen einer erheblichen institutionellen kritischen
Grafke und den Ubergang von 100 Schulen zu 7 Fachhochschulen. Es ist unméglich, sich diesen
Wechsel mit einem groien Volumen an Institutionen vorzustellen, da die Kompromisse bereits
Zeit erfordermn.

« Ubertragung der Verantwortung und Notwendigkeit interner Qualitatsprozesse und
Benchterstattungskapazitaten - Qualitatseinheit und Statistikeinheit

L Hes
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QUELQUES MOTS SUR EINIGE WORTE ZUR

LA HES-SO HES-SO
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La HES-SO en bref Die HES-SO in Kurze

22'000 etudiant-es : la plus grande HES de

« 22'000 Studierende: die grésste FH
Suisse

» 28 Hochschulenin 7 Kantonen

» G Fachbereiche

« 74 Bachelor- und Master-Studiengange
« 255 Weiterbildungen

« 16'624 Mitarbeitende (4’154 VZA)

»  (Gegrundet 1998

«  Mitglied von swissuniversiies und der
European University Association

28 hautes écoles dans 7 cantons

6 domaines de formation

74 filieres Bachelor et Master

255 formations continues

16'624 collaborateur-trices (4154 EPT)
Fondée en 1998

Membre de swissuniversities et de I'European
University Association

L Hes
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Les six domaines

Design et
Arts visuels

4 Hautes dcoles
2 filitres Bachelor

& filibres Master

Economie at
Services

b Hautes acoles
7 fihitres Bachelar

5 filtres Master

Travail social

1 filigdre Bachelor

2 filieres Master

de formation

Ingénierie at
Architecture

& Hautes édcolas
19 filigres Bachelor

o fileras M aater

Musique et
Arts de la scene

3 Hautes écoles
4 Tlligres Bache|or

Hes =0

Die sechs Fachbereiche

Design und
Bildende Kunst

d Hachsohulen
& Bachalor Sbude=nghling e

& Maater Studiongidnge

Wirtschaft und
Dienstleistungen

B Hochssclen
T Bachekor Stsdenghngs

5 Mastar Soudiangiingas

Soziale Arbeit

4 MocFachulen

Ingenieurwesen
und Architektur

B Mocrmchulan
12 Eeachednr Studiangangs

& Master S2udiengdngs

Musik und
Darstellende
Kiinste

Hes so



Grosse
Herausforderungen bis

2030

LEHRE

Defis majeurs a
I’horizon 2030

ENSEIGNEMENT

* Flexibilisierung und Individualisierung der
Bildungswege

+ Reaktion auf die Vervielfachung der Akteure
und der Bildungsangebote

+ Konsolidierung der Verbindung zur Praxis und
Bekraftigung der Besonderheit der
FH-Ausbildung

+ Flexibilisation et individualisation des parcours
de formation

+ Reéponse a la multiplication des acteurs et des
offres de formation

+ Consolidation du lien a la pratique et
ﬁégimatiﬂn de la spécificité de la formation

L Hes

L Hes



La recherche appliquée a la HES-SO

»  Plus de 750 projets compéetitifs menés dans les 78 instituts ef unités de la HES-S0.

» Des travaux de recherche scientifique et artistique qui se démarquent par un ancrage fort dans
la pratique et des collaborations intenses avec des acteurs régionaux.

« Des résultats directement utiles pour les entreprises, les institutions culturelles et socio-
sanitaires, les autorités ou encore |la société civile

» Des projets soutenus par un nombre croissant de financements compétitifs, octroyés notamment
par Innosuisse, le Fonds national suisse et le programme europeéen Horizon.

« Des etudiant-es qui béneficient des connaissances les plus actuelles et d'une pratique réflexive.
« La possibilité de realiser un doctorat conjointement avec une haute ecole universitaire.

L Hes

Die angewandte Forschung an der HES-SO

«  Mehr als 750 kompetitive Projekte an den 78 Instituten und Einheiten der HES-50.

»  Wissenschaftliche und kinstlensche Forschungsarbeiten, die sich durch eine starke
Verankerung in der Praxis und eine intensive Zusammenarbeit mit regionalen Akteuren
auszeichnen.

» Ergebnisse, die fir Unternehmen, kulturelle, soziale und gesundheitliche Einnichtungen,
Behorden oder die Zivilgesellschaft von direktem Nutzen sind

« Projekte, die immer dfter Uber kompetitive Finanzierungen unterstitzt werden, vor allem von
Innosuisse, vom Schweizerischen Nationalfonds und vom EU-Programm Horizon.

« Studierende, die vom neusten Wissen und von einer reflexiven Praxis profitieren.
«  Maglichkeit, in Zusammenarbeit mit einer universitaren Hochschule ein Doktorat zu absolvieren.

L Hes
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Financement de la recherche en 2020 (fonds tiers)

62,14 millions CHF de fonds de tiers obtenus pour la recherche (détals dans le schémaci-dessous).

Finanzierung der Forschung in 2020 (Drittmittel)

62,14 Mio. CHF Drittmittel, die fir die Forschung beschafft wurden (Detais in der Abbidung unten)
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ETlInnesuisse national Confédération recherche U ul: - KTlinnasuisse Nationalfonds Bundesbedrige g=preg -
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ZULASSUNG VON
ABSOLVENTEN/-INNEN
HF (AN DER HES-SO)

ADMISSION DES

DIPLOME-ES ES

L L




En général
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Les principes pour ’ladmission des ES Die Grundsatze fur die Aufnahme von HF
Application des régles de reconnaissance de la formation ES indépendamment du lieu de - Anwendung der Regeln fur die Anerkennung der HF-Ausbildung unabhangig vom Ausbildungsort
formation = possible en raison de la procedure de reconnaissance du SEFRI. = aufgrund des Anerkennungsverfahrens des SBFI moaglich.
- Maximum 90 ECTS selon recommandation swissuniversities - Max. 90 ECTS gemass Empfehlung von swissuniversities
- Admission directe avec possible équivalence si dans le méme champs disciplinaire - Direkte Zulassung mit méglicher Aquivalenz, wenn im gleichen disziplinaren Feld
Dans ce cas, I'admission depuis une formation ES va plus loin gue les personnes provenant - In diesem Fall geht die Zulassung aus einer HF-Ausbildung weiter als bei Personen aus der
de la Mpro/MSp BM/FM.
- Admission avec expérience du monde du travail complémentaire si hors champs disciplinaire - Zulassung mit zusatzlicher Arbeitswelterfahrung, wenn ausserhalb des Fachbereichs
- ngﬁ;lr;aissa nce du dipléme ES comme complétant un CFC sans exigence de certificat de - Anerkennung des HF-Diploms als Erganzung zu einem EFZ ohne Maturitatsanforderung

L Hes L Hes
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Des differences selon les domaines HES-SO

Design et Economie et ngénierie et . .
Arts visuels Services Architecture — Des differences existent entre les HES

2o Eone 0 150 S0 ECTS — Des complémentarités a trouver
avec des passerelles mieux établies

Travail social @ Musique et
Arts de |a
scine

Jusgu'a 80
ECTS B

L Hes <o

Unterschiede nach HES-SO-Bereich

- Wirts.c haftund AR BN ESER o i i i
| e Es gibt Unterschiede zwischen den FHs

Fall flr fall ZwischenG0et | J0ECTS —  Komplementaritaten missen gefunden
= g0 ECTS - .
werden mit besser etablierten Passerellen

I Und
Soriale Arbeit Darsbellends
Foinsie

Bis 80 ECTS MY

L Hes <o
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DES ENJEUX HERAUSFORDERUNGEN
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Quelques elements a garder en memoire

La recherche, la recherche et encore la recherche... avec une compétitivité accrue avec les HEU
et les EPF (FNS, Innosuisse) et des barrieres a la collaboration en Europe

Les réseaux europeens, p.ex. les universités europeennes, Erasmus+, ...

La tendance systemique vers les réseaux consolides, les universités europeennes en etant le
plus réecent exemple (less is more...)

La complementante dans le systéme de formation Suisse

Donner des perspectives et des possibilités dans le monde de la formation - réle spécial de la
formation professionnelle dans son ensemble, du CFC aux HES, en passant par la MP/MSp et
les écoles ES, ainsi que les EP et EPS.

Veiller a la compatibilite avec I'espace européen de |'enseignement superieur, notamment sur les
questions de flexibilite, les micro-credentials ainsi que les dimensions socio-economigues,

Hes

In Erinnerung behalten

Forschung, Forschung und nochmals Forschung. .. mit erhahter Wettbewerbsfahigkeit mit den
UHs und ETHs (SNF, Innosuisse) und Barrieren fur die Zusammenarbeit in Europa.

Europdische Metzwerke, z.B. Europaische Universitaten, Erasmus+,...

Der systemische Trend hin zu konsolidierten Netzwerken, wobei die europaischen Universitaten
das letzte Beispiel sind (less is more...)

Komplementaritat im Schweizer Bildungssystem

Perspektiven und Moglichkeitenin der Bildungswelt eréfinen - besondere Rolle der
Berufsbildung als Ganzes, vom EFZ Gber EM/FM und HF-Schulen bis hin zu den FHs sowie den
BP und HFPs

Gewahrleistung der Kompatibilitat mit dem Europaischen Hochschulraum, insbesondere in
Bezug auf Fragen der Flexibilitat, Micro-credentials sowie soziotkonomische Dimensionen.

Hes






Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse

Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

Lukas Y, | Delia
Hupfer g & Imboden

Noémie
Roten?

':.' 1|l 4
iiill |

Matthias
Vatter

B8 ProjektForum



Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

10.20 Uhr

12.50 Uhr

14.15 Uhr

14.45 Uhr

16.30 Uhr

17.00 Uhr

17.15 Uhr

Workshop Fokus I:
Profil

Mittagessen

Relaunch und Ergebnisse des Vormittags
Mario Stubi, ProjektForum AG

World Café Fokus Il:
Mobilitat und Kommunikation/Sensibilisierung

Zusammenfassung der Ergebnisse vom Nachmittag

Schlussworte und Verabschiedung
Rémy Hubschi, stellvertretender Direktor SBFI

Ende der Arbeitstagung

Ablauf
Déeroulement

Forum



Schweizerische Eidgenossenschaft

Confédération suisse Start am Morgen DébUt de Ia matinée AbIan

Confederazione Svizzera

e derasiun coio - Starkung der * Renforcement de la <
rones Komplementaritat der compléementarité des offres de Deroulement
Bildungsgefasse mit Blick auf formation en ce qui concerne la
die hohere Berufsbildung formation professionnelle (supérieure)
 Verhaltnis zum » Positionnement par rapport au
Hochschulsystem systeme des hautes ecoles

(Bachelor FH, CAS/DAS/MAS) (Bachelor HES, CAS/DAS/MAS)
« Starkung der Zusammenarbeit + Renforcement de la collaboration

mit Fachhochschulen avec les HES

* Anschluss ans « Acces au systeme des hautes
Hochschulsystem écoles grace a des programmes de
via Short Cycle-Programme cycles brefs

] ] Forum



Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

bt pmadadntebietadng

Teppeniais | 2. Obergeschoss
 Escaliers Gruppe / Groupe
I 2éme étage
| 2 |
| Raum / Salle : ;, P|enl.lm .
| Plenum o
' l Scéne
|
L
Treppenhaus | q Obergeschoss Pause / Mittag N 1 Gruppe / Groui)e Raum / Salle :
. : | Café / Midi :
| Escaliers [
| 1er étage '\ 4 Delta
I I “D"'é?:fner Gruppe / Groupe Gruppe / Groupe Gruppe / Groupe
| 1 |2 3
Raum / Salle : Raum / Salle : Raum / Salle :
Alpha ~ Beta Gamma

Ablauf
Déeroulement

Forum



Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

«Positionierung hohere Fachschulen»: Einfuhrung Massnahmen und Ablauf
am Nachmittag

«Positionnement écoles supérieures»: introduction des mesures et
déroulement de I'apres-midi

Moderation/Présentation:
Massnahmen/Mesures: Sandra Muller
Ablauf/Déroulement: Mario Stubi




Schweizerische Eidgenossenschaft

Confédération suisse World Café

Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Internationale Aktivitaten — Zugang zum Arbeitsmarkt —
Zugang zu den Hochschulen — Kommunikation —
Ergebnisse der 1. Arbeitstagung

Mobilite — Acces aux marche — Acces aux hautes ecoles —
Communication — Résultats de la 1re journee de travail



Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

WORLD-CAFE: START

Eingang / Empfang
Entrée / Réception

Technik

Technique

Bilingue

Bilingue Bilingue

ENDE FIN

Bilingue

Ablauf
Déeroulement

888 ProjektForum



Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

lhre Meinung
Votre avis

Alternative:
www.findmind.ch/c/merci
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