Leitbild des Staatssekretariats
fur Bildung, Forschung

und Innovation SBFI




UNSERE MISSION

e Wir sind das Kompetenzzentrum des Bundes
fur die Ausgestaltung und Umsetzung seiner
Bildungs-, Forschungs- und Innovationspolitik
mit nationaler und internationaler Ausstrahlung
und Wirkung. Wir verstehen uns als Scharnier
zwischen Politik, Gesellschaft und Wirtschaft.

e Zusammen mit unseren offentlichen und privaten
Partnern setzen wir uns fur eine koharente
Ausgestaltung der Zukunftsperspektiven unserer
Gesellschaft ein.

e Wir stimmen unsere Fordertatigkeiten mit den
Ubrigen beteiligten Verwaltungseinheiten von
Bund und Kantonen ab und leisten subsididre
Beitrdge an einen wettbewerbsfahigen Denk-
und Werkplatz Schweiz.



WIE WIR VON AUSSEN
WAHRGENOMMEN WERDEN
WOLLEN

e Wer immer mit uns zu tun hat, erfahrt das SBFl
und seine Mitarbeitenden als kompetent,
dienstleistungsorientiert und konstruktiv.

¢ Die Partner auf nationaler Ebene wie die
Kantone, die Organisationen der Arbeitswelt
oder die Institutionen und Organe der Hoch-
schulen und der Forschungs- und Innova-
tionsférderung erkennen in uns einen zuverldssi-
gen Akteur, der seinen Zustandigkeitsbereich im
Sinne des Gesamtinteresses bearbeitet.

* Internationale Behorden, Organisationen
und Delegationen im Bildungs-, Forschungs-
und Innovationsbereich erleben uns als nationale
Behorde, die ihren Beitrag leistet fiir eine globale
Wissensgesellschaft anhand der Prinzipien
Offenheit und Vertrauen, Eigenverantwortung
und Zusammenarbeit.



WIE WIR ARBEITEN

e Wir kennen unsere Handlungsspielraume und
nutzen diese kreativ.

e Wir handeln mit Blick auf das Ganze.

* Wir handeln loyal, ziel- und dienstleistungs-
orientiert sowie nachvollziehbar.

e Wir sind erfolgreich durch das Zusammenwirken
aller Mitarbeitenden.

e Wir gehen vertrauensvoll miteinander um und
wiirdigen gegenseitig unsere Leistungen.

e Wir pflegen interessiert den bereichstbergreifen-
den Austausch und betrachten Zusammen-
arbeit als Chance.

e Wir kommunizieren offen und geben einander
direkt und konstruktiv Feedback.

e Wir lernen aus unseren Erfahrungen und
entwickeln uns beruflich und personlich weiter.

e Wir leben eine gemeinsame Amtskultur und
Sprachenvielfalt.



